ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
ORASUL VICOVU DE SUS
PRIMAR

DISPOZITIE
privind preluarea doamnei Schipor Mihaela - Elena - asistent medical principal in cadrul
Compartimentului Asistentd medicald din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului
Vicovu de Sus, judetul Suceava

Vasile Iliut, Primarul orasului Vicovu de Sus, judetul Suceava:

Avand 1n vedere:

- referatul Compartimentului Resurse umane si salarizare inregistrat sub nr. 2031 din
13.02.2024 prin care se supune spre aprobare preluarea personalului medico-sanitar de specialitate din
cadrul Liceului Tehnologic Special Bivolarie in cadrul Compartimentului Asistentd medicala din cadrul
aparatului de specialitate al primarului orasului Vicovu de Sus, judetul Suceava;

- protocolul privind predarea-preluarea personalului medico-sanitar de specialitate din unitatea
de Invdtdmant preuniversitar de stat in structura de personal medico-sanitar angajat de autoritatea
administratiei publice locale;

- Hotararea Consiliului Local nr. 21/12.02.2024 privind aprobarea organigramei i a statului de
functii al aparatului de specialitate al Primarului orasului Vicovu de Sus, judetul Suceava si a
institutiilor si serviciilor publice subordonate Consiliului Local Vicovu de Sus;

- art. 5 lit. b) din Procedura privind predarea - preluarea personalului medical de specialitate din
unitatile de invatamant preuniversitar de stat, inclusiv din unitdtile de invaiamant special de stat, si a
celui din cresele publice arondate unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat In structura de personal
medico - sanitar angajat de autorititile administratiei publice locale, aprobatd prin Ordinul comun
al ministrului educatiei, ministrului sanatatii 1 ministrului  dezvoltéarii, lucrérilor publice si
administratiei nr. 3040/2024;

- prevederile art.82 alin.(7) si (8) din Legea nr.198/2023 privind invatamantul preuniversitar de
stat, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 10, art. 20, art. 37, art. 39 alin. (1) si (2) din Legea — cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
Notei 4 la punctul 2, respectiv litera a.4 crt. 23 din Cap. I, precum si art. 3! alin. (1) lit. f) si g) si art. 7
alin. (1) lit. h) din Cap. II a Anexei nr. Il din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare:;

- prevederile Anexei nr. 8 , articol unic, lit. A pct. 3 din Hotardrea Guvernului nr. 153/2018
pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de
personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea -
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de
acordare a acestuia, pentru familia ocupationala de functii bugetare "Sanatate si asistenta sociald";

- Prevederile art. 1 alin. (5) si art. I din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023
privind privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum §i
pentru prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 155 alin. (1) lit. d), art. (5) lit. e), precum si art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu modificarile si completarile
ulterioare,

DISPUN:

Art.1. - (1) Tnccp{ind cu data de 14 februarie 2024, doamma Schipor Mihaela - Elena se
incadreaza pe postul de asistent medical principal, gradatia 5, in cadrul Compartimentului Asistenta
medicald din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Vicovu de Sus, judetul Suceava, cu
normd intreagd., pe perioada nedeterminatd, ca urmare a semnarii protocolului privind predarea-
preluarea personalului medico-sanitar de specialitate din unitatea de invatamant Liceul Tehnologic
Special Bivolarie in structura de personal medico-sanitar angajat de U.A.T. Vicovu de Sus.
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(2) Doamna Schipor Mihacla - Elena va beneficia de urmatoarele drepturi salariale:
salariul de baza lunar in cuantum de 5100 lei;

spor pentru conditii deosebite, cum ar fi stres sau risc de 15%;

spor pentru munca prestatd in timpul noptii de 25%;

indemnizatia de hrana lunara in cuantum de 347 lei;

o indemnizatie lunard in cuantum de 500 lei;

- 0 indemnizatie lunard de 100 de lei pentru fiecare zi lucratd in zilele de repaus saptamanal,

sarbatori legale si in celelalte zile in care. in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, nu

se lucreaza, dar nu mai mult de 300 de le1 lunar.
(3) Drepturile salariale stabilite conform legii, sunt platite de Ministerul Sénatatii.

Art.2. Atributiile de serviciu sunt cuprinse in fisa postului.

Art.3. - (1) Persoana nemulfumita poate formula contestatie in termen de 20 de zile calendaristice
de la data comunicrii prezentei dispozitii, la sediul Primariei oragului Vicovu de Sus, judetul Suceava.

(2) Primarul va solutiona contestatia in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva misurilor dispuse de ordonatorul de credit persoana nemulfumitd se poate adresa
Tribunalului Suceava - Sectia a II-a civila, de contencios administrativ si fiscal, in termen de 30 de zile
calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiel.

Art.4. - Serviciul Financiar-contabil, resurse umane si salarizare vor aduce la indeplinire prezenta
dispozitie.

Art.5. - Prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului — judetul Suceava, Serviciului
Financiar-contabil, resurse umane si salarizare, precum si doamnei Schipor Mihaela - Elena.
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CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL ORAS,
Magdalina J?SAN
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