ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
ORASULUI VICOVU DE SUS
CLUB SPORTIV VICOVU DE SUS

CIF 48458070

TELEFON/FAX 0230413343
E-MAIL: primariavicovudesus(@yahoo.com
Nr. 13 din 13.03.2024

ANUNT

Clubul Sportiv Vicovu de Sus din orasul Vicovu de Sus, judetul Suceava,
organizeaza concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant de executie de:

1) Contabil, tr. I, in cadrul Compartimentului Financiar contabil, cu jumatate de

normd 20 ore/sdptdméana, pe perioadi nedeterminata.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine

urmaitoarele documente, conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupé caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale

postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munci, a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa

ateste vechimea In muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul

de familie al candidatului sau de catre unitaile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii

concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infrac{iuni

prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire

la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,

precum s$i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului

National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidaii inscrisi pentru

posturile din cadrul sistemului de invatimant, sandtate sau protectic sociald, precum si orice entitate

publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta,

persoane cu dizabilitiai sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea

fizicd sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i} curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la SEDIUL PRIMARIEI ORASULUI VICOVU DE SUS,
Compartimentul Resurse umane, tel: 0230413343, persoana de contact Nistor Corina - secretar comisie
de concurs, email: primariavicovudesus(@yahoo.com

Termenul de depunere a dosarelor 10 zile lucritoare de la afisare: 26.03.2024, ora 16:00, la sediul
institutiei.




Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevdzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare:

a) are cetdfenia romdnd sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Flvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

d) are o stare de séndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

) nu a fost condamnaté definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritifii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiptuirii justitiei, infractiuni sévarsite cu intentie care ar face o persoani candidatdi la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fad de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii,

h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
s1 functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
. Studii de specialitate: studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat
. Perfectionari (specializari): -
. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Microsoft Word, Excel.
. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: nu se solicita.
. Abilitati, calitaft i aptitudini necesare: dinamic, bund comunicare si negociere;
. Cerinte specifice (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019): - nu se solicita.
. Competenfa manageriald (cunostinte de management, calititi i aptitudini manageriale): nu se
solicita
8. Vechime: minim 5 ani in specialitatea studiilor.
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Bibliografie si tematica:
1. Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile —
Partea a VI a — Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publicd si evidenta personalului platit din fonduri publici, Titlul III — Personalul
contractual din autorititile si institutiile publice;
2. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificirile si completérile ulterioare;
3. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;




5. Hotardrea Guvernului nr. 1447/2007 privind aprobarea Normelor financiare pentru activitatea
sportivi, cu modificarile si completarile ulterioare:
6. Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare:

Tematica este aceeasi cu bibliografia.

Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limitd si ora pana la care se pot

depune dosarele de concurs:

termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare): 26.03.2024, ora 16:00, la
sediul institutiei:

selectia dosarelor: 27.03.2024, ora 12:00, la sediul institutiei;

proba scrisd in data de 03.04.2024, ora 10:00. la sediul institutiei:

afisarea rezultatelor de la proba scrisa: 03.04.2024, ora 14:00, la sediul institutiei:

proba interviu in data de 05.04.2024, ora 10:00. la sediul institutiei.

afisarea rezultatelor de la proba de interviu: 05.04.2024, ora 14:00. la sediul institutiei.

afisarea rezultatelor finale: 09.04.2024, ora 16:00, la sediul institutiei.

Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afisarea rezultatelor contestatiilor:
se pot depune contestatii cel mult o zi lucratoare de la data afisérii rezultatelor fiecérei probe. la
sediul institutiei. astfel:

la selectia dosarelor, se pot depune contestatii pana la data de 28.03.2024, ora 12:00, la sediul
institutiei:

afisarea rezultatelor contestatiilor la selectia dosarelor va avea loc in data de 28.03.2024, ora
16:00. la sediul institutiei;

la proba scrisd, se pot depune contestatii pana la data de 04.04.2024, ora 14:00, la sediul
institutiei:

afisarea rezultatelor contestatiilor la proba scrisa va avea loc in data de 04.04.2024, ora 16:00,
la sediul institutiei;

la proba interviu, se pot depune contestatii pana la data de 08.04.2024. ora 14:00, la sediul
institutiei;

afisarea rezultatelor contestatiilor la proba interviu va avea loc in data de 08.04.2024. ora 16:00.,
la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor finale: maxim o zi lucrdtoare de la data expirdrii termenului de solutionare
a contestatiilor la ultima proba, respectiv 09.04.2024, ora 16:00, la sediul institutiei.

DIRECTOR GENERAL INTERIMAR,




